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BOLUM 1 - GIRIS

1.1. GiRIS

Kisisel verilerin korunmasi, Kurumumuzun en énemli dncelikleri arasindadir. Bu konunun en énemli ayagini ise
isbu Politika ile yonetilen; 6grencilerimiz, mezunlarimiz ve velilerinin, potansiyel 6grenciler ve velilerinin, ¢calisanlarimizin,
¢alisan adaylarimizin, kurum yetkililerinin, ziyaretcilerimizin, isbirligi icinde oldugumuz kurumlarin ¢alisanlari, hissedarlari
ve yetkililerinin ve lglincu kisilerin kisisel verilerinin korunmasi ve islenmesi olusturmaktadir.

Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’na gore, herkes, kendisiyle ilgili kisisel verilerin korunmasini isteme hakkina
sahiptir. Bir Anayasal hak olan kisisel verilerin korunmasi konusunda, Ozel Giines Koleji isbu Politika ile yonetilen;
ogrencilerinin, mezunlarinin ve velilerinin, potansiyel 6grenciler ve velilerinin, ¢alisanlarinin, ¢alisan adaylarinin, kurum
yetkililerinin, ziyaretgilerinin, isbirligi igcinde oldugu kurumlarin ¢alisanlari, hissedarlari ve yetkililerinin ve tgiinci kisilerin
kisisel verilerinin korunmasina gerekli 6zeni gostermekte ve bunu bir Kurum politikasi haline getirmektedir.

Bu kapsamda, ilgili mevzuat geregince islenen kisisel verilerin korunmasi icin Ozel Giines Koleji tarafindan gereken
idari ve teknik tedbirler alinmaktadir.

Bu Politikada kisisel verilerin islenmesinde Ozel Giines Koleji‘nin benimsedigi ve asagida siralanan temel ilkelere
iliskin detayli agiklamalarda bulunulacaktir:

e Kisisel verileri hukuka ve diirtistliik kurallarina uygun isleme,

e Kisisel verileri dogru ve gerektiginde gilincel tutma,

* Kisisel verileri belirli, acik ve mesru amaglar igin isleme,

e Kisisel verileri islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6lgili isleme,

e Kisisel verileri ilgili mevzuatta dngorilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza etme,



¢ Kisisel veri sahiplerini aydinlatma ve bilgilendirme,
¢ Kisisel veri sahiplerinin haklarini kullanmasi icin gerekli sistemi kurma,
¢ Kisisel verilerin muhafazasinda gerekli tedbirleri alma,

¢ Kisisel verilerin isleme amacinin gereklilikleri dogrultusunda Uguinci kisilere aktarilmasinda, ilgili mevzuata ve KVK Kurulu
dizenlemelerine uygun davranma,

« Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesine ve korunmasina gerekli hassasiyeti gésterme,

e Kisisel verileri yasaya uygun olarak imha etme.

1.2. POLITIKANIN AMACI

Bu Politikanin temel amaci, Ozel Giines Koleji tarafindan hukuka uygun bir bicimde yiritilen kisisel veri isleme
faaliyeti ve kisisel verilerin korunmasina yonelik benimsenen sistemler konusunda agiklamalarda bulunmak, bu kapsamda
ogrencilerimiz, mezunlarimiz ve velileri, potansiyel 6grenciler ve velileri, ¢alisan adaylarimiz, kurum yetkililerimiz,
ziyaretcilerimiz, isbirligi icinde oldugumuz kurumlarin calisanlari, hissedarlari ve yetkilileri ve tclinci kisiler basta olmak
Gzere kisisel verileri kurumumuz tarafindan islenen kisileri bilgilendirerek seffafligi saglamaktir.

1.3. KAPSAM

Bu Politika; 6grencilerimiz, mezunlarimiz ve velilerinin, potansiyel 6grenciler ve velilerinin, ¢calisan adaylarimizin,
kurum vyetkililerinin, ziyaretgilerimizin, isbirligi icinde oldugumuz kurumlarin galisanlari, hissedarlari ve yetkililerinin ve
Gglnci kisilerin otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
islenen tim kisisel verilerine iliskindir.

Yukarida belirtilen kategorilerde yer alan kisisel veri sahipleri gruplarina iliskin isbu Politikanin uygulama kapsami
Politikanin tamami olabilecegi gibi (6rnegin ziyaretgimiz de olan velilerimiz gibi); yalnizca bir kisim hikimleri de (6rnegin
yalnizca ziyaretgilerimiz gibi) olabilecektir.

1.4. POLITIKANIN VE iLGiLi MEVZUATIN UYGULANMASI

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda yururlikte bulunan ilgili kanuni dizenlemeler 6ncelikle
uygulama alani bulacaktir. Yururlikte bulunan mevzuat ve Politika arasinda uyumsuzluk bulunmasi durumunda,
Kurumumuz yururliikteki mevzuatin uygulama alani bulacagini kabul etmektedir.

Politika, ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallarin Ozel Giines Koleji uygulamalari kapsaminda
somutlastirilarak diizenlenmesinden olusturulmustur. Kurumumuz, KVK Kanunu’nda 6ngorilen ylrirlik stirelerine uygun
hareket etmek lzere gerekli hazirliklarini yirtitmektedir.

1.5. POLITiKANIN YUORURLUGU

Kurumumuz tarafindan diizenlenen bu Politika 31.12.2019 tarihlidir. Politikanin tamaminin veya belirli
maddelerinin yenilenmesi durumunda Politikanin yirtrlik tarihi yenilenen madde icin o maddenin belirtilen yirirlik
tarihidir.

Politika, Kurumumuzun internet sitelerinde https://ozelgunes.com.tr/ ,https://guneskizlisesi.k12.tr/yayimlanir.



BOLUM 2 - KISISEL VERILERIN
KORUNMASINA ILISKIN HUSUSLAR

Kurumumuz, KVK Kanunu’nun 12nci maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin hukuka aykiri
olarak islenmesini 6nlemek ve verilerin muhafazasini saglamak icin uygun givenlik dizeyini saglamaya yonelik gerekli
teknik ve idari tedbirleri almakta, bu kapsamda gerekli denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir.

2.1. KiSiSEL VERILERIN GUVENLIGINiN SAGLANMASI

Kurumumuz, asagida belirtilen hususlarda veri glvenligi konusunda gerekli hukuki, teknik ve idari tedbirleri
almakta, bu konuda en Ust diizeyde dikkat ve 6zeni gostermektedir. Kurumumuz tarafindan KVK Kanunu’nun 12nci
maddesi uyarinca “veri glivenligini” saglamaya yonelik alinan aksiyonlar ve tedbirler asagida belirtilmektedir.

e Kurumumuz, kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak icin, teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gore
teknik ve idari tedbirler almaktadir. Calisanlar, 6grendikleri kisisel verileri KVKK hiikiimlerine aykiri olarak baskasina
actklayamayacag ve isleme amaci disinda kullanamayacagl ve bu yikimlaligin gérevden ayrilmalarindan sonra da
devam edecegi konusunda bilgilendirilmekte ve bu dogrultuda kendilerinden gerekli taahhitler alinmaktadir.

e Kurumumuz, kisisel verilerin tedbirsizlikle veya yetkisiz olarak aciklanmasini, erisimini, aktarilmasini veya baska
sekillerdeki tiim hukuka aykiri erisimi 6nlemek igin korunacak verinin niteligi, teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine
gore teknik ve idari tedbirler almaktadir.

e Kurumumuz, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesinin 6nlenmesi, verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini
onlenmesi ve verilerin hukuka uygun muhafazasini saglanmasi konusunda kisisel verileri aktarmis oldugu is ortaklari ve
tedarikgiler gibi veri isleyen kurumlar nezdinde farkindaliklari arttirmaktadir.

e Kurumumuzun veri sorumlusu olarak kisisel verileri islerken uymak zorunda oldugu yukamlilikler ve bu konuda
gelistirdigi hukuksal, idari ve teknik tedbirlere uyma zorunlulugu Kurumumuzun tedarikgi, is ortagi gibi cesitli sifatlarla
iliskide oldugu veri isleyen kurumlara veri isleme konusunda gerceklestirdikleri faaliyetin niteligiyle uyumlu bir sekilde
sozlesmesel olarak yukletilmektedir.

e Kurumumuz, kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi ve hukuka aykiri amaglarla yok edilmesini, kaybolmasini
veya degistiriimesini 6nlemek icin teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gére gerekli teknik ve idari tedbirleri
almaktadir.

e Kurumumuz, KVK Kanunu’nun 12nci maddesine uygun olarak, kendi biinyesinde gerekli denetimleri yapmakta veya
yaptirmaktadir. Bu denetim sonuglari Kurumun ig isleyisi kapsaminda konu ile ilgili b6lime raporlanmakta ve alinan
tedbirlerin iyilestirilmesi icin gerekli faaliyetler yaratilmektedir.

e Kurumumuz, KVK Kanunu’nun 12nci maddesine uygun olarak islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalar
tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu en kisa siirede ilgili kisisel veri sahibine ve KVK Kurulu’na bildirilmesini
saglayan sistemi ylritmektedir.

2.2. VERi SAHiBiINiN HAKLARININ GOZETiLMESi; BU HAKLARI KURUMUMUZA iLETECEGi KANALLARIN YARATILMASI VE
VERi SAHIPLERiINiIN TALEPLERiINiN DEGERLENDiRMESi

Kurumumuz, kisisel veri sahiplerinin haklarinin degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine gereken
bilgilendirmenin yapilmasi icin KVK Kanunu’nun 13lnci maddesine uygun olarak gerekli kanallari, ic isleyisi, idari ve teknik
diizenlemeleri yuritmektedir.

Kisisel veri sahipleri asagida siralanan haklarina iliskin taleplerini yazili olarak Kurumumuza iletmeleri durumunda
Kurumumuz talebin niteligine goére talebi en kisa silirede ve en geg¢ otuz giin iginde Ulicretsiz olarak sonuglandirmaktadir.
Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kurumumuz tarafindan KVK Kurulunca belirlenen tarifedeki ticret
alinacaktir. Kisisel veri sahipleri;



¢ Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

¢ Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
e Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tglinci kisileri bilme,

¢ Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin
kisisel verilerin aktarildigi Giglinci kisilere bildirilmesini isteme,

¢ KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin
ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel
verilerin aktarildigi Giglinci kisilere bildirilmesini isteme,

* islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun
ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

¢ Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme
haklarina sahiptir.

KVK Kanunu’nun 13inci maddesinin 1inci fikrasi geregince yukarida belirtilen haklarin kullaniimasi ile ilgili talebin
“yazil” veya Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulunun belirledigi diger yontemlerle Kurumumuza iletilmesi gerekmektedir.
Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu su asamada herhangi bir yontem belirlemedigi icin basvurularin Kanunun amir hilkmi
geregi yazili olarak Kurumumuza iletilmesi gerekmektedir.

Yukarida belirtilen haklarin kullanilmasi igin, kimligi tespit edici gerekli bilgiler ve kullanmak istenilen haklara
yonelik agiklamalarla birlikte talebin, Kanunun 11inci maddesinde belirtilen hangi hakkin kullanimina iliskin oldugunun da
belirtilerek kurumumuza iletilmesi; Talebe iliskin basvurunun daha hizli ve etkili bir sekilde cevaplandiriimasini
saglayacaktir.

Bu ¢ercevede Kurumumuz Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 13inct maddesi dayali olarak ayni Kanunun
yukarida belirtilen 11inci maddedeki haklarin kullanilmasi kapsaminda yapilacak basvurularda yazili olarak basvurunun
iletilecegi kanallar ve usuller asagida agiklanmaktadir.

KVK Kanunu’nun 11linci maddesinde belirtilen haklardan kullaniimasi talep edilen hakka yonelik agiklamalari
iceren talebin; sahsen ya da noter kanaliyla veya KVK Kanunu’nda belirtilen diger yontemler ile iletilebilir.

2.3. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

KVK Kanunu ile bir takim kisisel verilere, hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magduriyetine veya ayrimciliga
sebep olma riski nedeniyle 6zel dGnem atfedilmistir.

Bu veriler; irk, etnik kéken, siyasi dislince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek,
vakif ya da sendika Uyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkGmiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve
genetik verilerdir.

Kurumumuz tarafindan, KVK Kanunu ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen ve hukuka uygun olarak islenen o6zel
nitelikli kisisel verilerin korunmasinda hassasiyetle davraniimaktadir. Bu kapsamda, Kurumumuz tarafindan, kisisel
verilerin korunmasi icin alinan teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler bakimindan 6zenle uygulanmakta ve
gerekli denetimler saglanmaktadir.

2.4. KiSISEL VERI SAHIBININ AYDINLATILMASI VE BIiLGILENDIRILMESI



Kurumumuz, KVK Kanunu’nun 10uncu maddesine uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda kisisel veri
sahiplerini aydinlatmaktadir. Bu kapsamda Kurumumuz tarafindan kisisel veri sahiplerine kisisel verilerinin elde edilmesi
sirasinda Kurumumuzun kimligini, kisisel verilerin hangi amacla islenecegini, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi
amacla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ile kisisel veri sahibinin KVK Kanunu’nun 11inci
maddesi kapsaminda sahip oldugu haklarla ilgili aydinlatma yapmaktadir.

Anayasa’nin 20nci maddesinde herkesin, kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda bilgilendirilme hakkina sahip
oldugu ortaya konulmustur. Bu dogrultuda KVK Kanunu’nun 11inci maddesinde kisisel veri sahibinin haklari arasinda “bilgi
talep etme” de sayllmistir. Kurumumuz bu kapsamda, Anayasa’nin 20inci ve KVK Kanunu’nun 11linci maddelerine uygun
olarak kisisel veri sahibinin bilgi talep etmesi durumunda gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadir.

Bunun yaninda Kurumumuz KVK Kanunu’ndaki tim hususlar ile basta “hukuka ve diristlik” kuralina uygun kisisel
veri isleme faaliyetinde bulundugunu kisisel veri sahipleri ile ilgililere isbu Politika belgesi basta olmak lizere cesitli
kamuoyuna acgik dokiimanlarla duyurarak, kisisel veri isleme faaliyetlerinde ilgilileri bilgilendirmeyi ve bu ¢ercevede hesap
verilebilirligi ve seffafligi saglamaktadir. Ayrica Kurumumuz ilgili kisileri; kisilerin “agik riza”sina basvurdugu zamanlar basta
olmak Uzere, kendi faaliyetleri ve kanundaki hususlar hakkinda farkli yéntemlerle de bilgilendirmede bulunmaktadir.

BOLUM 3 - KISISEL VERILERIN
ISLENMESINE ILISKIN HUSUSLAR

Kurumumuz, Anayasa’nin 20nci maddesine ve KVK Kanunu’nun 4ncii maddesine uygun olarak, kisisel verilerin
islenmesi konusunda; hukuka ve dirustlik kurallarina uygun; dogru ve gerektiginde giincel; belirli, acik ve mesru amaclar
glderek; amacla baglantil, sinirh ve 6lglli bir bicimde kisisel veri isleme faaliyetinde bulunmaktadir. Kurumumuz
kanunlarda dngorilen veya kisisel veri isleme amacinin gerektirdigi siire kadar kisisel verileri muhafaza etmektedir.

Kurumumuz, Anayasa’nin 20nci ve KVK Kanunu’nun 5inci maddeleri geregince, kisisel verileri, kisisel verilerin
islenmesine iliskin KVK Kanunu’nun 5inci maddesindeki sartlardan bir veya birkacina dayali olarak islemektedir.

Kurumumuz, KVK Kanunu’nun 6nci maddesine uygun olarak 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi bakimindan
Ongorilen dizenlemelere uygun hareket etmektedir.

Kurumumuz, KVK Kanunu’nun 8inci ve 9uncu maddelerine uygun olarak, kisisel verilerin aktariimasi konusunda
kanunda 6ngorilen ve KVK Kurulu tarafindan ortaya konulan diizenlemelere uygun davranmaktadir.

3.1. KiSISEL VERILERIN MEVZUATTA ONGORULEN iLKELERE UYGUN OLARAK iSLENMESI
3.1.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun isleme

Kurumumuz; kisisel verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel gliven ve diiristlik
kuralina uygun hareket etmektedir. Bu kapsamda Kurumumuz, kisisel verilerin islenmesinde orantililik gerekliliklerini
dikkate almakta, kisisel verileri amacin disinda kullanmamaktadir.

3.1.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasini Saglama

Kurumumuz; kisisel veri sahiplerinin temel haklarini ve kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak isledigi kisisel
verilerin dogru ve glincel olmasini saglamaktadir. Bu dogrultuda gerekli tedbirleri almaktadir.

3.1.3. Belirli, Agik ve Mesru Amaglarla isleme

Kurumumuz, mesru ve hukuka uygun olan kisisel veri isleme amacini agik ve kesin olarak belirlemektedir.
Kurumumuz, kisisel verileri sunmakta oldugu hizmetle baglantili ve bunlar icin gerekli olan kadar islemektedir.
Kurumumuz tarafindan kisisel verilerin hangi amacla islenecegi heniiz kisisel veri isleme faaliyeti baslamadan ortaya
konulmaktadir.

3.1.4. islendikleri Amagla Baglantili, Sinirh ve Olgiilii Olma



Kurumumuz, kisisel verileri belirlenen amaclarin gerceklestirilebilmesine elverisli bir bicimde islemekte ve amacin
gerceklestirilmesiyle ilgili olmayan veya ihtiya¢c duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden kacinmaktadir. Ornegin
sonradan ortaya ¢itkmasi muhtemel ihtiyaclarin karsilanmasina yonelik kisisel veri isleme faaliyeti ylritilmemektedir.

3.1.5. ilgili Mevzuatta Ongoriilen veya islendikleri Amag icin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Etme

Kurumumuz, kisisel verileri ancak ilgili mevzuatta belirtildigi veya islendikleri amag icin gerekli olan sire kadar
muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Kurumumuz oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi icin bir sire
ongorultp ongorilmedigini tespit etmekte, bir siire belirlenmisse bu slireye uygun davranmakta, bir siire belirlenmemisse
kisisel verileri islendikleri amag icin gerekli olan sire kadar saklamaktadir. Siirenin bitimi veya islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler Kurumumuz tarafindan silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale
getirilmektedir.

3.2. KiSISEL VERILERIN, KVK KANUNU’NUN 5iNCi MADDESINDE BELIRTILEN KiSISEL VERI iSLEME SARTLARINDAN BiR
VEYA BiRKAGINA DAYALI VE BU SARTLARLA SINIRLI OLARAK iSLEME

Kisisel verilerin korunmasi Anayasal bir haktir. Temel hak ve hirriyetler, 6zlerine dokunulmaksizin yalnizca
Anayasa’nin ilgili maddelerinde belirtilen sebeplere bagl olarak ve ancak kanunla sinirlanabilir. Anayasa'nin 20nci
maddesinin Uglincl fikrasi geregince, kisisel veriler ancak kanunda ongorilen hallerde veya kisinin acik rizasiyla
islenebilecektir. Kurumumuz bu dogrultuda ve Anayasa’ya uygun bir bicimde; kisisel verileri, ancak kanunda 6ngorilen
hallerde veya kisinin agik rizasiyla islemektedir.

Kurumumuz tarafindan kisisel verilerin islenmesine yonelik hukuki dayanaklar farklilik gosterse de, her tiirli kisisel
veri isleme faaliyetinde 6698 sayili Kanun’un 4ncii maddesinde belirtilen (Bkz. Bélim 3.1) genel ilkelere uygun olarak
hareket edilmektedir.

Kisisel veri sahibinin acik riza vermesi, kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesini mimkiin kilan hukuki
dayanaklardan yalnizca bir tanesidir. Acik riza disinda, asagida yazan diger sartlardan birinin varligi durumunda da kisisel
veriler islenebilir. Kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi asagida belirtilen sartlardan yalnizca biri olabildigi gibi bu
sartlardan birden fazlasi da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin dayanag olabilir. islenen verilerin 6zel nitelikli kisisel veri
olmasi halinde; asagida yer alan sartlar uygulanir.

¢ Kisisel Veri Sahibinin Agik Rizasinin Bulunmasi

* Kanunlarda Agik¢a Ongdriilmesi

* Fiili imkansizlik Sebebiyle ilgilinin Acik Rizasinin Alinamamasi

* Sézlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgi Olmasi

e Kurumun Hukuki YUkUmluligiinG Yerine Getirmesi

¢ Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

* Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi igin Veri islemenin Zorunlu Olmasi
e Kurumumuzun Mesru Menfaati icin Veri islemenin Zorunlu Olmasi
3.3. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN iSLENMESI

Kurumumuz tarafindan, KVK Kanunu ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen kisisel verilerin islenmesinde, KVK
Kanunu’nda 6ngorilen dizenlemelere hassasiyetle uygun davranilmaktadir.

KVK Kanunu’'nun 6nci maddesinde, hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magduriyetine veya ayrimciliga
sebep olma riski tastyan bir takim kisisel veri “06zel nitelikli” olarak belirlenmistir. Bu veriler; irk, etnik kdken, siyasi dislince,
felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika Gyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza
mahkamiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.



KVK Kanunu’na uygun bir bicimde Kurumumuz tarafindan; 6zel nitelikli kisisel veriler, KVK Kurulu tarafindan
belirlenecek olan yeterli dnlemlerin alinmasi kaydiyla asagidaki durumlarda islenmektedir:

¢ Kisisel veri sahibinin acik rizasi var ise veya
e Kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise;
e Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda éngorlen hallerde,

¢ Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise ancak kamu sagliginin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiritilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi
ve yOnetimi amaciyla, sir saklama ylkimlGlugi altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan
islenmektedir.

3.4. KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

Kurumumuz hukuka uygun olan kisisel veri isleme amagclari dogrultusunda gerekli giivenlik dnlemlerini alarak
kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini Gglinci kisilere (lglinca kisi sirketlere, kurumlara, grup
sirketlerine, Uglinci gergek kisilere) aktarabilmektedir. Kurumumuz bu dogrultuda KVK Kanunu’nun 8inci maddesinde
ongorulen diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

(i) Kisisel Verilerin Yurtdigina Aktarilmasi

Kurumumuz hukuka uygun kisisel veri isleme amaclari dogrultusunda gerekli giivenlik dnlemleri alarak kisisel veri
sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini Gglinct kisilere aktarabilmektedir. Kurumumuz tarafindan kisisel
veriler; KVK Kurulu tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu ilan edilen yabanci tlkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabanci
Ulke”) veya yeterli korumanin bulunmamasi durumunda Tiirkiye’deki ve ilgili yabanci tilkedeki veri sorumlularinin yeterli
bir korumayi yazili olarak taahht ettigi ve KVK Kurulu’nun izninin bulundugu yabanci tilkelere (“Yeterli Korumayi Taahhit
Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulke”) aktariimaktadir. Kurumumuz bu dogrultuda KVK Kanunu’nun Suncu
maddesinde 6ngorilen dizenlemelere uygun hareket etmektedir.

3.5. BINA, TESIS GIiRISLERI iLE BINA TESIS ICERISINDE YAPILAN KiSIiSEL VERI iSLEME FAALIYETLERI iLE INTERNET SITESI
ZIYARETGILERI

Kurumumuz tarafindan giivenligin saglanmasi amaciyla, Kurumumuz binalarinda ve tesislerinde givenlik
kamerasiyla izleme faaliyeti ile misafir giris ¢ikislarinin takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

Glvenlik kameralari kullanilmasi ve misafir giris ¢ikislarinin kayit altina alinmasi yoluyla Kurumumuz tarafindan
kisisel veri isleme faaliyeti ylirGtilmis olmaktadir.

Bu kapsamda Kurumumuz Anayasa, KVK Kanunu ve ilgili diger mevzuata uygun olarak hareket etmektedir.

Kurumumuzun bina, tesis girislerinde ve tesis icerisinde kamera ile izleme sistemi vasitasiyla ziyaretcilerimizin
gorinta kayitlari ahnmaktadir.

Kurumumuz, glivenlik kamerasi ile izleme faaliyeti kapsaminda; sunulan hizmetin kalitesini artirmak, gtivenilirligini
saglamak, kurumun, 6grencilerin, velilerin ve diger kisilerin glivenligini saglamak ve 6grencilerin aldiklari egitim ve diger
hizmetlere iliskin menfaatlerini korumak gibi amaclar tagimaktadir.

Kurumumuz tarafindan givenlik amaciyla kamera ile izleme faaliyeti ylritilmesinde KVK Kanunu’nda yer alan
dizenlemelere uygun hareket edilmektedir.

Kurumumuz tarafindan yiritiilen kamera ile izleme faaliyeti, Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve ilgili
mevzuata uygun olarak siirdiiriilmektedir.

Dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalnizca sinirl sayida Kurum ¢alisaninin erisimi
bulunmaktadir. Canli kamera goriintilerini ise, yine sinirli sayida kurum c¢alisani izleyebilmektedir. Kayitlara erisimi olan
sinirli sayida kisi gizlilik taahhltnamesi ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.



Kurumumuz tarafindan KVK Kanunu’nun 12nci maddesine uygun olarak, kamera ile izleme faaliyeti sonucunda
elde edilen kisisel verilerin glivenliginin saglanmasi icin gerekli teknik ve idari tedbirler alinmaktadir.

Yukarida belirtilen kamerayla kayit disinda Kurumumuz tarafindan; glvenligin saglanmasi ve bu Politikada
belirtilen amaglarla, Kurumumuz binalarinda ve tesislerinde misafir giris cikislarinin takibine yonelik kisisel veri isleme
faaliyetinde bulunulmaktadir.

3.6. KiSISEL VERILERIN SiLINMESI, YOK EDILMESi VE ANONIMLESTIRILMESI SARTLARI

Tirk Ceza Kanunu’nun 138inci maddesinde ve KVK Kanunu’nun 7nci maddesinde diizenlendigi tzere ilgili kanun
hikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde
Kurumumuzun kendi kararina istinaden veya kisisel veri sahibinin talebi Gizerine kisisel veriler silinir, yok edilir veya anonim
hale getirilir.

Bu kapsamda Kurumumuz ilgili yikimlGligina yerine getirmek lizere Kurum icerisinde gerekli teknik ve idari
tedbirleri alarak; bu konuda gerekli isleyis mekanizmalari gelistirmis olup; bu yikimliklerine uygun davranmak Gzere ilgili
is birimlerini egitmekte, gorevlendirme ve farkindaliklarini saglamaktadir.

Misafir olarak Kurumumuz binalarina gelen kisilerin isim ve soyadlari elde edilirken ya da Kurum nezdinde asilan
ya da diger sekillerde misafirlerin erisimine sunulan metinler araciligiyla s6z konusu kisisel veri sahipleri bu kapsamda
aydinlatiimaktadirlar. Misafir giris-¢ikis takibi yapilmasi amaciyla elde edilen veriler yalnizca bu amagla islenmekte veya
ilgili kisisel veriler fiziki ortamda veri kayit sistemine kaydedilmektedir.

Kurumumuz tarafindan givenligin saglanmasi ve bu Politikada belirtilen amaclarla; Kurumumuz tarafindan Bina
ve Tesislerimiz igerisinde kalinan siire boyunca talep eden Ziyaretgilerimize internet erisimi saglanabilmektedir. Bu
durumda internet erisimlerine iliskin log kayitlari 5651 Sayili Kanun ve bu Kanuna gore diizenlenmis olan mevzuatin amir
hikiimlerine gore kayit altina alinmakta; bu kayitlar ancak yetkili kamu kurum ve kuruluslari tarafindan talep edilmesi
veya Kurum iginde gergeklestirilecek denetim siireglerinde ilgili hukuki ylkimliliglimizla yerine getirmek amaciyla
islenmektedir.

Bu cercevede elde edilen log kayitlarina yalnizca sinirh sayida Kurum calisaninin erisimi bulunmaktadir. Bahsi
gecen kayitlara erisimi olan Kurum calisanlari bu kayitlari yalnizca yetkili kamu kurum ve kurulusundan gelen talep veya
denetim siireglerinde kullanmak iizere erismekte ve hukuken yetkili olan kisilerle paylasmaktadir. Kayitlara erisimi olan
sinirli sayida kisi gizlilik taahhltnamesi ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

Kurumumuz sahibi oldugu internet sitelerinde; bu siteleri ziyaret eden kisilerin sitelerdeki ziyaretlerini ziyaret
amaglariyla uygun bir sekilde gergeklestirmelerini temin etmek; kendilerine 6zellestirilmis icerikler gosterebilmek ve
cevrimici reklamcilik faaliyetlerinde bulunabilmek maksadiyla teknik vasitalarla (6rnegin cerezler-cookie gibi) site
icerisindeki internet hareketlerini kaydedilmektedir.

Kurumumuzun yapmis oldugu bu faaliyetlere iliskin kisisel verilerin korunmasi ve islenmesine iliskin detayli
aciklamalar ilgili internet sitelerinin “internet Sitesi Gizlilik Politikasi” metinleri icerisinde yer almaktadir.

BOLUM 4 - DIGER HUSUSLAR

4.1. KURUM KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESi POLITiIKASININ DiGER POLITiKALARLA OLAN iLiSKisSi

Kurumun isbu Politika ile ortaya koymus oldugu esaslari; ilgili esaslarin icrasina yonelik ortaya koydugu politika,
prosediir ve uygulama rehberleri ile Kurum igerisinde uygulanmasini temin etmektedir. Kisisel verilerin korunmasi
konusunda ortaya konulan politika, prosediir ve uygulama rehberleri ile Kurumun diger alanlarda yuruttigi temel
politikalar, prosediirler ve uygulama rehberiyle de bagi kurularak, Kurumun benzer amaglarla farkli politika esaslariyla
islettigi stirecler arasinda uyumluluk da saglanmaktadir.

4.2. KURUM KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESi POLITIKASI YONETIM YAPISI



Kurum bilinyesinde isbu Politika ve bu Politikaya baglh ve iliskili diger politikalari, prosedirleri ve uygulama
rehberlerini yonetmek Uzere, Kurum {st yonetiminin karari geregince “Kisisel Verilerin Korunmasi Komitesi”
olusturulmustur. Bu komitenin gorevleri asagida belirtilmektedir.

* Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi ile ilgili temel politikalari ve gerektiginde degisiklikleri hazirlamak ve yirirliige
koymak Uzere Ust yonetimin onayina sunmak.

e Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesine iliskin politikalarin uygulanmasi ve denetiminin ne sekilde yerine
getirilecegine karar vermek ve bu ¢ercevede kurum ici gorevlendirmede bulunmak ve koordinasyonu saglamak hususlarini
st yonetimin onayina sunmak.

¢ KVK Kanunu ve ilgili mevzuata uyumun saglanmasi i¢in yapiimasi gereken hususlari tespit etmek ve yapilmasi gerekenleri
st yonetimin onayina sunmak; uygulanmasini géozetmek ve koordinasyonunu saglamak.

e Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi konusunda Kurum icerisinde ve Kurumun is ortaklari nezdinde farkindahg
arttirmak.

e Kurumun kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit ederek gerekli dnlemlerin alinmasini temin etmek;
iyilestirme Onerilerini Gst ydnetimin onayina sunmak.

e Kisisel verilerin korunmasi ve politikalarin uygulanmasi konusunda egitimler tasarlamak ve icra edilmesini saglamak.
* Kisisel veri sahiplerinin basvurularini en Ust diizeyde karara baglamak.

* Kisisel veri sahiplerinin; kisisel veri isleme faaliyetleri ve kanuni haklari konusunda bilgilenmelerini temin etmek (zere
bilgilendirme ve egitim faaliyetlerinin icrasini koordine etmek.

¢ Kisisel Verilerin Korunmasi konusundaki gelismeleri ve diizenlemeleri takip etmek; bu gelismelere ve diizenlemelere
uygun olarak Kurum icinde yapilmasi gerekenler konusunda st yonetime tavsiyelerde bulunmak.

e Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu ve Kurumu ile olan iliskileri koordine etmek.

e Kurum Ust yonetiminin kisisel verilerin korunmasi konusunda verecegi diger gorevleri icra etmek.

BOLUM 5-OZEL GUNES KOLEJI KiSISEL VERILERI
KORUMA KOMITESI

KVK Komitesi:

KVK Komitesi Uyeleri, Yonetim Komitesi tarafindan kisisel verilerin korunmasi mevzuati ve uygulamalari
konularinda uzmanlik, tecriibe sahibi olmalari dikkate alinarak atanir ve dogrudan Yonetim Komitesi’'ne rapor sunar.

KVK Komitesi Gorev ve Sorumluluklari:
< Komite, Yonetim Komitesi’'ni Kisisel Verilerin Korunmasi mevzuati ve gelismeler konusunda bilgilendirmelidir.

% Komite, Ozel Giines Kolejin politikalarinin, prosediirlerinin giincel oldugunu, veri isleme denetimlerinin
planlandigi takvime uygun olarak yapildigini ve bunlarin ilgili mevzuatla uyumlu oldugunu saglamakla sorumludur.

% Komite kisisel veri koruma konularinda timiinde ilgili personellerle birlikte hareket eder.

% Ozel Giines Koleji, ilgili partnerleri ve destek hizmeti saglayan tedarikgilerine kisisel veri koruma mevzuati ve uyum
konularinda bilgi ve tavsiye verir.

% Ozel Giines Koleji personeline kisisel veri koruma mevzuati uyarinca sahip olduklari yiikiimlilikler konusunda bilgi
ve tavsiye verir.

% Ozel Giines Koleji’'nin veri isleme faaliyetlerinin kisisel veri koruma mevzuati ile uyumlulugunu gozler.
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Ozel Giines Koleji'nin kisisel veri koruma politikasi ve ilgili izlek (prosediir) ve siirecleri gelistirmesine ve
sirdiirmesine kati saglar.

Kisisel veri koruma mevzuatina uyum baglaminda Ozel Giines Koleji biinyesinde sorumluluklari tayin eder.
Kisisel veri isleme slireclerine dahil olan tiim personel icin gerekli egitim ve farkindaligin verilmesini saglar.
Dizenli denetimlerin yapilmasini saglayarak Kisisel Veri Koruma Mevzuati ile uyumu gozlemler ve raporlar.
KVK Kurulu ile isbirligi ve irtibat halinde hareket eder. Gerekmesi halinde yazismalari yerine getirir.

KVK Kurulu nezdinde Ozel Giines Koleji’nin irtibat noktasi ve temsilcisi olarak islev gériir ve gerektiginde Kurula
bilgi ve tavsiye verir.

Ozel Giines Koleji biinyesinde Bilgi Giivenligi Politikasi’ na uyumu gézlemler ve gerektiginde ilgililere bilgi ve
tavsiye verir.

Bilgi glivenligi olaylarinin ve sorugturmalarinin Kurul’a bildirilmesi stirecinin igletilmesini saglar.
is suirekliligi plani stirecinde katki saglar.
Kurumsal kayitlarin saklanmasi konusunda bilgi ve tavsiye verir.

Ozel Giines Koleji biinyesinde kisisel verilerin hangi 6lcekte toplandigini, tutuldugunu, kullanildigini ve bilgi
glivenligi standartlarina uygun olarak saklanma kosullarinin belirlenmesini saglar.

Kisisel verilerin korunmasina iliskin uygunluk, giivenlik uygulamalari ve gerekli olabilecek diger kontrollere iligkin
gbzetim ve degerlendirmelerin yapilmasini saglar.

Kisisel verilerin gizliligini, bitlnlGgini ve erisilebilirligini saglamaya yonelik kontrollerin belirlenmesi ve
uygulanmasina yonelik ilave 6nerilerde bulunur.

Ozel Giines Koleji biinyesinde kisisel veriler bakimindan potansiyel risk olusturan konulari ve bu konuya iligkin
dnerilerini Yonetim Komitesi’nin glindemine sunar.(Teknik-idari Risk Analizi)

KVK Komitesi Ozel Giines Koleji’'nin kisisel verilerin toplanmasi, islenmesi ve saklanmasiyla ilgili gbrevlerini yerine
getirirken tim personelden sistemlere ve kayitlara erisim dahil olmak lzere isbirligi saglama talebinde bulunabilir.

Ozel Giines Koleji’in kisisel veri isleyen tiim personeli Kisisel Verilerin Korunmasi mevzuatina uygun davranmak
sorumlulugundadir.

Ozel Giines Koleji, tiim personelin kisisel verilerin korunmasi alaninda sahip oldugu sorumluluklari bilmesi ve
gerekli farkindaliga sahip olmasi icin gerekli bildirim ve egitimlerin gerceklestiriimesinden sorumludur.

Ozel Giines Koleji personelleri, Ozel Giines Koleji’ne kendileri tarafindan saglanan veya kendilerine iliskin olan tim
kisisel verilerin dogrulugunu ve giincelligini saglamakla yukimludur.

BOLUM 6- TANIMLAR




TANIM

Acik Riza

Belirli bir konuya iliskin,
bilgilendirilmeye dayanan
ve ozglr iradeyle
aciklanan, izin  verilen
konuda muhataba izin ve
yetkiler saglayan riza.

Alici Grubu

Veri sorumlusu tarafindan
kisisel verilerin aktarildig
gercek veya tlzel kisi
kategorisi.

Anonim Hale Getirme

Kisisel verilerin, baska
verilerle eslestirilerek dahi
hicbir surette kimligi belirli
veya belirlenebilir bir
gercek kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesi.

Calisan

Sirket personeli

Elektronik Ortam

Kisisel verilerin elektronik
aygitlar ile
olusturulabildigi,
okunabildigi,
degistirilebildigi ve
yazilabildigi ortamlar.

Elektronik Olmayan Ortam

Elektronik ortamlarin
disinda kalan tiim yazil,
basili, gorsel vb. diger
ortamlar.

Hizmet Saglayici

Belirli bir s6zlesme
cercevesinde hizmet
saglayan gercek veya tiizel
kisi.

ilgili Kisi

Kisisel verisi islenen gergek
kisi.

ilgili Kullanici

Verilerin teknik olarak
depolanmasi, korunmasi
ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da
birim hari¢ olmak lizere
veri sorumlusu
organizasyonu igerisinde
veya veri sorumlusundan
aldigi yetki ve talimat
dogrultusunda kisisel
verileri isleyen kisiler.

imha

Kisisel verilerin silinmesi,
yok edilmesi veya anonim
hale getirilmesi islemi.




Kanun

7.4.2016 tarihli ve 6698
sayih Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu.

Karartma

Kisisel verilerin
butindnin, kimligi belirli
veya belirlenebilir bir
gercek kisiyle
iliskilendirilmeyecek
sekilde Ustlerinin ¢izilmesi,
boyanmasi ve buzlanmasi
gibi islemler.

Kayit Ortami

Tamamen veya kismen
otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit
sisteminin pargasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan
yollarla islenen kisisel
verilerin bulundugu her
trld ortam.

Kisisel Veri

Kimligi belirli veya
belirlenebilir gergek kisiye
iliskin her tarli bilgi.

Kisisel Veri isleme Envanteri

Veri sorumlularinin is
sureglerine bagh olarak
gercgeklestirmekte
olduklari kisisel verileri
isleme faaliyetlerini; kisisel
verileri isleme amaglari ve
hukuki sebebi, veri
kategorisi, aktarilan alici
grubu ve veri konusu kisi
grubuyla iliskilendirerek
olusturduklari ve kisisel
verilerin islendikleri
amaglar igin gerekli olan
azami muhafaza edilme
siresini, yabanci Glkelere
aktarimi 6ngorilen kisisel
verileri ve veri glvenligine
iliskin alinan tedbirleri
aciklayarak
detaylandirdiklar
envanter.

Kurul

Kisisel Verileri Koruma
Kurulu.

Kisisel Verilerin islenmesi

Kisisel verilerin tamamen
veya kismen otomatik olan
ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasli, muhafaza
edilmesi, degistirilmesi,
yeniden diizenlenmesi,
actklanmasi, aktariimasi,




devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi,
siniflandiriimasi ya da
kullanilmasinin
engellenmesi gibi veriler
Uzerinde gerceklestirilen
her tirli islemi.

Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi

Veri sorumlularinin, kisisel
verilerin islendikleri amag
icin gerekli olan azami
slireyi belirleme islemi ile
silme, yok etme ve anonim
hale getirme islemi igin
dayanak yaptiklari
politikay!.

Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin baska
verilerle eslestirilse dahi
kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisi
ile iliskilendirilemeyecek
hale getirilmesini.

Kisisel Verilerin Silinmesi

Tamamen veya kismen
otomatik yollarla islenen
kisisel verilerin ilgili
kullanicilar tarafindan
hicbir sekilde erisilemez ve
tekrar kullanilamaz hale
getirilmesini.

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Kisisel verilerin hi¢ kimse
tarafindan higbir sekilde
erisilemez, geri getirilemez
ve tekrar kullanilamaz hale
getirilmesini.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Kisilerin irki, etnik kdkeni,
siyasi duslincesi, felsefi
inanci, dini, mezhebi veya
diger inanglari, kilik ve
kiyafeti, dernek, vakif ya
da sendika Uyeligi, saghgi,
cinsel hayati, ceza
mahklmiyeti ve glivenlik
tedbirleriyle ilgili verileri
ile biyometrik ve genetik
veriler.

Periyodik imha

Kanunda yer alan kisisel
verilerin islenme
sartlarinin tamaminin
ortadan kalkmasi
durumunda kisisel verileri
saklama ve imha
politikasinda belirtilen ve
tekrar eden araliklarla
resen gerceklestirilecek
silme, yok etme veya
anonim hale getirme
islemini.




Politika

Kisisel Verileri Saklama ve
imha Politikas!.

Veri isleyen

Veri sorumlusunun verdigi
yetkiye dayanarak veri
sorumlusu adina Kkisisel
verileri isleyen gercek veya
tizel kisi.

Veri Kayit Sistemi

Kisisel verilerin belirli
kriterlere gore
yapilandirilarak islendigi
kayit sistemi.

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin isleme
amaclarini ve vasitalarini
belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan
ve yonetilmesinden
sorumlu olan gergek veya
tuzel kisi.

Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi

Veri sorumlularinin Sicile
basvuruda ve Sicile iliskin
ilgili diger islemlerde
kullanacaklari, internet
Uzerinden erisilebilen,
Baskanlik tarafindan
olusturulan ve yonetilen
bilisim sistemi.

Veri Sorumlular Sicil Bilgi

VERBI . .

S Sistemi.
28.10.2017 tarih ve 30224
saylll Resmi Gazete’ de
yayimlanarak yirurlige

Yénetmelik giren Kisisel Verilerin

Silinmesi, Yok Edilmesi
veya Anonim Hale
Getirilmesi Hakkinda
Yonetmeligi.




